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Articulo 1 - Titulo *ﬂ%fﬂi_
Este Reglamento se conocera y citara como Reglamento para
el Cobro de Derechos por Copias de Documentos y Publicaciones
de la Compafila de Turismo de Puerto Rico.
Articulo 2 - Base Legal
Se adopta este Reglamento al amparo de las Leyes Num. 10
de 18 de junio de 1970, segin enmendada, y la Ley Num. 170 de
12 de agosto de 1988, segin enmendada.
Articulo 3 - Propdsito
Este Reglamento tiene el propdésito de establecer
procedimientos para el cobro de derechos por coplas de
documentos y publicaciones de la Compafiia de Turismo, gque le
permita a la Compafiia recobrar el costo incurrido por material
v uso del personal en la reproduccién de dicho material.
Articulo 4 - Definiciones
Para propdsitc de este Reglamento, los sigulentes
términos tendréan el significado que se expresa a continuacion:
1% Agencia - Cualgquier junta, cuerpo, tribunal
examinador, corporacién publica, comisidn, oficina
independiente, divisidén, administracién, negociado,
departamento, autoridad, funcionario, persona, entidad o
cualguier instrumentalidad del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, incluyendo los Municipios.
2. Compafiia - Compafiila de Turismo de Puerto Rico
3. Documento - Material grafico o escrito relacionado
con cualquier asunto inherente a la Compafiia que no hava
sido declarado como materia exenta de divulgacion por una
Ley.
4. Director - Director Ejecutivo de la Compahia de
Turismo de Puerto Rico.
5. Expediente - Conjunto de documentos relacionados con
el asunto especifico gue esté o hava estado ante la
consideracidn de la Compaifila y no hayan sido declarados
como materia exenta de divulgacidn por una Ley.
6. Persona - Toda persona natural o juridica de caréacter

piblico o privado y cualquier agrupacidn de ellas.



7. Publicaciones - Incluye toda cinta magnética, disco,
dato estadistico, documento escrito, informe, manual,
mapa, normas, plancs, regla, reglamentos, resolucidn,
entre otros, y su reproduccidn, gue contenga informaciodn
de interés piblico.

Articulo 5 - Cobro de Derechos

2 partir de la fecha de vigencia de este Reglamento se
cobrarian los derechos correspondientes a toda persona . gque
solicite copias de su publicacidén y documentos de la Compafiia
o copias de documentos existentes en los expedientes bajo
custodia de la Compafiia.

Articulo 6 - Responsabilidad Fiscal

El Director Auxiliar de Finanzas y Presupuestc o su
representante autorizado, serid responsable del cobro de tales
derechos conforme a los costos previamente establecidos v
aprobados por el Director.

La Divisién de Presupuesto preparara anualmente para la
aprobacién de la Oficina de Presupuesto y Gerencia un
presupuesto de gastos para la utilizacidén de los recaudos.
Articulo 7 - Método de Cobro

Se cobraron los derechos correspondientes en cheques
certificados, giros bancariocs o postales. Tanto los giros
como cheques certificados se prepararan por la cantidad exacta
a nombre de la Compafiia de Turismo de Puerto Rico.

Los mismos seran recibidos para cobro por la persona
designada por el Director Auxiliar de Finanzas y Presupuesto.

Cuando la transaccién se haga por correo, se estipularan
cargos por frangueo, que seran sumados al costo facturado.
Articulo 8 - Procedimiento para obtener copias

El procedimiento a seguirse para la obtencidn de copias
sera el siguiente:

4. Cualgquier persona interesada en cbtener copia de
una publicacién, documento o estudio propiedad de la
Compafiia, podrad solicitar los mismos personalmente

acudiendo a las Oficinas Principales de la Compafiia.



Las coplas solicitadas se le entregaran luego de
efectuado el pago correspondiente.
B. En el caso de solicitudes por correc, la parte
interesada, mediante comunicacién escrita dirigida
al Director Auxiliar de Finanzas y Presupuesto de la
Compafiia, solicitara el estimado del costo, el cual
incluira el frangqueo correspondiente. Una vez se
reciba el pagc del costo estipulado, se procedera a
enviar las publicaciones, documentos o© estudios
golicitades.
c. En el casoc que los documentos solicitados
obrasen en los expedientes de la Compafila, 1la
persona deberd solicitar una cita por teléfono o
mediante carta para gue se le asigne fecha, hora vy
lugar para revisar el expediente. La persona gque
solicita 1la informacidn, conjuntamente con un
empleado de la Compafiia, designado por el Director
Auxiliar del area a gue pertenezca el expediente,
revisara el mismo y seleccionara los documentos para
fotocopiarse.
El solicitante llenara un formulario en donde

expondra:

1. MNombre del Documento

2. Fecha

3. Firma

4, Cualguier otra informacidén necesaria para

identificar el mismo.

5. Nimero de Copias deseadas

Dicho formularioc debera ser firmado por el

empleado de la Compahia designado para acompafiarlo.
D. El formulario, una wvez cumplimentado, sera
llevado por el solicitante a la persona designada
por el Director Auxiliar de Finanzas y Presupuesto
para el cobro de derechos. Una vez pagados los

mismos, se le entregaran las copias de los



= documentos solicitados. De ser una cantidad
excesiva, se le indicara la fecha en que podra pasar
a recoger los mismos © seran enviados por correo.
Diche término no debera exceder de cinco (5) dias.
E. Cuando en cualquier expediente obren
publicaciones, estudios o documentos con derechos de
publicacidn registrados, no se reproduciran los
mismos, en todo o en parte, a menocs gue se presente
una comunicacidén escrita de la parte concernida
autorizando dicha reproduccidn o exista una orden de
un Tribunal gque asi lo requiera o permita.
Articulo 9 - Distribucidén Gratuita de Publicacicnes,
Documentos o Estudios
A. ELl Director o su representante autorizado podra
distribuir copias de las publicaciones o documentos
propiedad de la Compafiia libre de pago de derechos
a cualquier Agencia, Universidad, Escuelas Piblicas
o Privadas o persona, cuando tal difusidén, sea
necesaria para:
1. Fomentar el desarrcllo de los programas de
la Compafiia.
2. Propiciar los objetivos de la Ley NHiam. 10
de 18 de junioc de 1970, seglin enmendada.
B. Los siguientes criterios serviran de guia para
regir la distribucidn gratuita de las publicaciocnes
y documentos de la Compaifiia:
1. Divulgaciédn publica de documentos oficiales
como prensa y otros medios de comunicacién.
2. A toda perscna, grupo de personas o entidad
privada gue por encomienda expresa del Primer
Ejecutiveo requiera una publicacidn o documento
para cumplir con la misma.
3. Bibliotecas de Escuelas Publicas o
Privadas, siempre gue medie una solicitud y

justificacidn por escrito.



4, Estudiantes de Instituciones Educativas
cuyas bibliotecas nc cuenten con las
publicaciones ¢ estudios gue sean necesarios
para la realizacién de un estudioc o
investigacién especial requeridales y gue no
tienen recursos economicos suficientes para
adguirirlos. En tales cascs, debera presentar
evidencia escrita de fecha reciente de 1la
necesidad de la publicacidn o estudio.
5. Todo empleade o funcionario de la Compafiia
gue reguiera de una publicacidn o documento
para el desarrollo de los programas © proyectos
de la Compafia.
6. Visitantes y dignatarios gubernamentales de
otros paises que nos visiten con el propdsito
de conocer la obra de gobiernc.
7. Personas o grupos de personas que acudan a
entrevistas con el Director y muestren interés
o necesidad por conocer los documentos y/o
publicaciones de la Compafiia. Esto se hara
s6lo cuando medie la autorizacidén expresa del
Director, los Subdirectores Ejecutivos o el
Director Auxiliar de Finanzas vy Presupuesto.
c Toda solicitud serad sometida por escrito.
Debera contener las debidas justificaciones de la
necesidad de la publicacién o documento solicitado.
Articulo 10 - Reconsideracidén y Revisidn
A. Cualquier decisidn adoptada por la Compaiia al
amparc de este Reglamento podra ser apelada, ante el
Director Ejecutivo © su representante autorizado,
disponiéndose que la apelacién debera radicarse por
escrito en un término de tres (3) dias laborables

siguientes a la notificacion de la decisidn. El



Director Ejecutive © su representante autorizado
deberd comunicar su decision a la parte apelante
dentro de cinco (5) dias labecrables siguientes al
recibo de la apelacidn.
B. Toda decision adoptada por el Director Ejecutivo
@ sSu representante autorizado, segun dispone el
parrafo A de este Articulo, podra ser objeto de una
solicitud de reconsideracidn dentro del término de
veinte (20) dias desde la fecha de la notificaciodn
de 1la decisiodn. El Director Ejecutivo o su
representante autorizado tendrd gquince (15) dias
para considerarla. Si la rechazare de plano © no
actuare dentro de los guince (15) dias, el término
de treinta (30) dias para solicitar revisidn ante el
Tribunal Superior comenzara a correr nuevamente
desde que se notifigue dicha denegatoria o desde que
explren esos quince (15%) dias, segiun sea el caso.
Si se tomara alguna determinacién en su
consideracidn, el término de treinta (30) dias para
solicitar revisién ante el Trikbunal Superior
comenzard a contarse desde la fecha de la decisidn
definitiva de 1la Compafiia. La solicitud de
reconsideracidén sera jurisdiccional para poder
solicitar la revisidn judicial.
Articulo 11 - Separabilidad
En caso de declararse ilegal o inconstitucional un
articulc o parte de éste, el remanente del Reglamento gquedara
vigente en todos sus aspectos.
Articulo 12 - Vigencia y Aprobacion
Este Reglamento entrara en vigencia tan pronto se cumpla

con el procedimiento establecido en el Articule 8 de



la Ley- Nam. 10 de 18 de junio de 1970, segin enmendado, y de

la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segin enmendado.

Adoptada por:

L///l%ut{ ‘h

N i 7
ectcr Eﬁgg;;;;o Presidente de la Junta

Aprobada por:

28 de agosto de 1992



